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I EC®IC

— AR VBT BEREBRABIEDEREEROHREAND —
ARA VTHEREBRBIZ DWW THHFE § 2 I g OIEBADHIE 3 - REliE, B4t
FIBOSBHIR X ., S5 EEER D BEME DI % B8 U 72 97 @6 0 B fiF & 7 Db
BELNEL X THo-0, T4bb, 1931412 H9HIEME®ZERIC L > T, HE#H
DL D D HIE R RET S -ODBERFELZHEL 2 Z L BEOEARLEHDO VL DIT
MBS EN, TO—EE LT, 2. HAEIEX TRTOREZIHLD D ETFED D

mHNZ) REBIZDVWT, H52UD2DDI i BMY LTHE IR,

Ut Dld ‘Ley del Estatuto de los Trabajadores’ (Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 marzo. Aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. BOE ntim. 75, de 29 marzo [RCL 1995, 997])
DEFFZDONTTH D, ZOEHIIDONT, ARS UIHEEDE DL S DS % &R LU TEL
NDDOEAFMD LT, HATEHZIX2007HEE TOMXEETIE [F5EHE L LTEL, ZORIBHEHIT2D
Hot, VEDIE, BUEDANRAS VERIC THE] LW RABEPEEL BN L THD, MEFRHEZO
ek IS TEEL) THY. 7z ‘Estatuto’ B I NAMOIEHEDS 25 T I OEFEZT 2 RHIZIFIRY $ 2 & 1T
Fidsd o7z, €50 OOMEIE. 77 ¥ IRMUTHIE X N7z ‘Fuero del Trabajo’ IZI1% [# ¥ ASERTHD &
BoNd e Thd, ZO&SBEAINBEIERELZIZE»D»D ST, Fuero’ & ‘Estatuto’ IZ[FFEE2 HTD
ZEIHHNH =D TH D, £o8H. [FEEE] LW EFUCEEESHR L TS DI TIEER L, 2008
FENPSDMLARETIENDE D [HHFEERRIE] LIFFFL TV,

JIZ. Tribunal Superior de Justicia & Audiencia Nacional M2 DD#FHFIDLFMIDOWTTH S, HIHIZD
WCIE, T ESRAENESHIFT) MRmmEcHiT) TESEr) 2L, #F oWt [REEX SR 20
e BREINTOD XA ENE S ROoND, HEMT, BIAIE THNEEBHEIAT ] (Court of Justice of the
European Union) &£\ 2 FGEENH S & 512, EHiRTIUL [ EFREREEHFT] THA5, UL, ZOFGEETIE
[ Ef%) OFERMNERINIIMED SRV AREEA D B, F7-BEERITEE TR, 2 OBHIFTEE BIRM & DR
MEL, TORTHTUEHARD TEEHHFT) LFUTEROVNS, INREERHAT OZFBNE S
HEL<HFETEDS, UL, ZOEDICHREIFERD M) (Tribunal Supremo) & IEEL 4 2 AIREMEE
H? >, TIT, TITREROEEIFHEIIOWTIE TEHRMEREEHLFT] LFRL, BEFICOWTEE THEB
MK EFEHIT) OEEEE B DRI 2 EH T HERFCTHL I LITERLT, MHEDMGEL OBE»S T2
[ K BT 2L 72,

52D ULRGEDH—I1ZDWTIER, HAZRA LR T OMODEMRD S % D TR ESHIRE L /2
WEFEZTWD,

W2 VEEILHIBUY & 131931 4205 1936 4E £ TGS, T ORFROFBEMRORIL. 1931451259
HICHIE I Nz ARS VEFIEFEEP S SN TH D, FFHEITIE, AT VD [H 5D BRI HEDR
ERIAIE] (15) THD LESIN, [EDOEHRIH > T) Offiths KO EHEOHER (39 5). HEILIE (42
5R) B L ORI (46 5%) (BT 2 SEIE LOMER], S (RAEIT 0§ 2 SLRIE D EH (49 50) M EAIICIIEI S 1
Tz, HBIHBUHRTO @RI E L U T—EOREGHERPFLEE2HRLE LA DTH 214 20
R, ERE&ZEICED S 92200 THERET 2 2R @4 £ R8T 5 Z L WO EARANTH
LT MBEMDTEZ U, ARA ZBT S EFIBHEEER OSBRI &L B> 2 L MBS TENTH S S,



ANRA Y FERAEFERIEHIE D FEAREGEIZ DWW T

99

DRBBELRFMERMRT B, I, () EREHRREC ) ERETS, ] LT
TAEFERIBHEIZ BT 2 R (46 ) WEEI NI LB EDD, oL, 1931 4%
EOZOEUEAKIE T VS ABE L UTOBKRAMKDE DIZT ERno72, UL
U, ZHAUCEDWTI19314E11 H 21 HICHIE I N2 358228556 50k, T1. 358
. SESFEEADR L L E VERRGE T 254101 857 HOKBHEEZET 5,
&L, HEELOGRIIEDE, KBORBA %2 RET 5, (KEOHEIX. 5718
ENZETI2EEE2WHI TR, TGS, B 2 ILEY A EEYE > TX
Bbohnd, 2. 5EFHIRBIAFE Y HARBOHRIIK T2 &5 AES E A I3MAD
72ODIE %17 o 7 GEIk WMOMER Z KD, 3. EEDOEDIZR ULEDRKIZ &
SREDG A, KIBOWERILHER T 2, KX, HHEOEOIIRLUEDRKFIZELS
BE. HHEE FEEVPIEUADIETORBEHBSICHYT2E88%. YETH
IZBE9 2 T DM — Y DHE & IZ N Y THE L 2T UE RS0 ) TR
I BIRENEINZDTH B0,

FERAERE ORI RS D EEfi 132 DB XD DA, 1944 4ESUE I B TIL4E
TAEBAIER OB AR T3 EOMEBFER (THD L) GB5F)MVHEHIN
7@, ki< 77 v aRRITIER S RHIEREIRfT DA 72500 ZD#% 1975411
H20HIZZ7 VAP TE L THoDAERRFMHED T TERERRBICEET 28
L ARITHED SNz, £T, QUEHBETED SHIB0EI B L /2197644 H8 H
HIE S N B BRIRIE T, ERERIKIBEEA 121H 1 Q75%) ICiikI /=0,

@Ley de 9 de diciembre de 1931: Constitucién de la Republica (Gac. 10 diciembre), La Legislacién Social
en la Historia de Espafia de la Revolucién Liberal a 1936, Congreso de los Diputados, pag. 690.

1931 4£ 95 207k L X, Ley de 21 de noviembre de 1931: Contrato de Trabajo (G. de 22 noviembre;
rect. G. de 28 noviembre [RCL 1931, 1509])) D Z £ TH B, A E. AXDFRHFEAIZIL, Ley de 21 de
noviembre de 1931: Contrato de Trabajo (Gac. 22 noviembre), La Legislacién Social en la Historia de Espafia
de la Revolucién Liberal a 1936, Congreso de los Diputados, pag. 698. #{#fA L 7z,

@1944 SEYUE I KL L 1%, Decreto 26 enero 1944. Contrato de Trabajo. Texto Refundido de su Ley
Reguladora; Deroga Ley 21 noviembre 1931 (BOE ntm. 55, de 24 febrero [RCL 1944, 274]) DZ & TH %,

O 7 5 ¥ AHRITIFHERIZB D 2 EREREORRDES I NS X ERFEHESENERI N, ERE
KRR (2 DWTIE, 19384E3 H 9 H Y58 (Fuero del Trabajo) (2 [N TOIEI# X, £ DY T S RE
NG 2 ERERNBOMERN 2 ET 5, ] ZEDPPRINZLOD (EE25:5H). BIMNIEZTDONEIIERE
KEBNWEDTH 2722 LIFFEHICHEKEN R TH S,

O3 @EALRIE L 1. Ley 16/1976, de abril: Relaciones Laborales de 8 de abril de 1976 (BOE ndm. 96, de
21 abril [RCL 1976, 766]) D Z &£ TdH %,
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T UTI19784E12 H27 HARA VL TIR, 7212 TRMEAIE, () FH BN OHIFR,
RN % 32 1) 2 BRI (- ) 2B U T, BERREEEIET 5, 1 (405:218) L IR
XN, EREBREORUS % 5% OWER & U TS 2 2 & 295 iR BUR D EE
BEODVEDEABEDITLNAED, X5Iz2nE BRI T 28T, 198043 H10H
FEEEZIETIE, —MBEEICIE T23H]. 18/ERMODEDHBHF B L U605
DEETEHEICIE T1AH] (385:11H) L I I N, 3HEHD 198346 H29HIZ
XSRS & O RARIRIBO AR B 2 35@)4 &1L 34 50 5 NI 38 R A B IE
TRHEEEASICEY), FMERDT, TRTOHHZHF T LT 130H %2 FE S5\
T BHTHIE DI XN ZDTH DO,

ZORBMNOE DI PNRD & DI, ARAS VTIRERERIRIBHEZ BT % k2 i oY
EB LRI T E RO SN Vo TENTH A5, UL, 20084
7ABIEIZBWTIL, EREHRIENEICE T 2 ENIEOREIE DTN BE Y @S &
% WIESEERATE. BROEEN L VS %2 LT 2 2O0MMIE. 199847 H24 H
WA 16595, TP 2ER B L UHIERICE T 2 L EMEE O Iz B VTl
BIZEINTWBICT I 20 BIRMRNZIZER & UTEICEBESES(EE L

N1978 4 AR A v # ik & 1d. La Constitucién Espafiola de 27 de noviembre de 1978 (BOE nam. 311,
29 diciembre 1978 [RCL 1978,2836]) D Z & THh b, A, #L405R L TOMOEIELRHE OBEEIZD
WTIE, Antonio V. Sempere Navarro y Pilar Charro Baena, Las Vacaciones Laborales, Cuadernos Aranzadi
Social, 2003, pags. 32 a 34. THHINT VB,

®19834£ 6 H 29 HIkHH 45 2 1d, Ley 4/1983, de 29 de junio. Modifica los arts. 34 y 38 del Estatuto de
los Trabajadores sobre la duracién de la jornada laboral y las vacaciones (BOE ntim. 155, de 30 junio [RCL
1983,1368))D Z & TH 5,

OV ARA VEIES & OFHBEERIEDGIE X N7 RIS F TS N7 EBREGR TR R DWW THL
FUZETE, FIZE 1948 F MR AME S 245 (EHIRHERNBZ STIKEORER), 1966 4EREFH, £
KRB L OSUCHIMERNIZ RIS 2 EBREIRN 7 5 d TH (IR ARG IRIR S AKH OMWIM) . ILO% 13245, #5545,
#9195, Hl46%5. HI01SOFHMENH D, i, BUNILFEA® SFE SNAHERR EDHITIE, 1961 R
HaEEHE 224 (S 2Tl REM-A 15 HE I TWB), 1975 F#EH 457 5 (F5RH B & O 4 EM D
AERAEFRNIR) . 1979 FEEFRPGE G CFMIRFRHAEH) . 1993 4F 11 H 23 HRUNILRAHE 525 1045 (ERAER
RIRDBASH % 48 & §2) RENRDH D, HIAIE 1993 FEFINILFEIARIEREE 104 5H3FE S -IRGHIZ, 2
RA VTR TIZZONFITEEG T 2 ENEMMEIZBHEI N TV A Z LIREEHICET 5,

O YIES g ek L 1%, Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores(BOE nim. 75, de 29 marzo 1995 [RCL 1995, 997]).
IEYBERFAE L 13, Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral (BOE ntim. 86, de 11 abril; rect. BOE niim 125, de 26 mayo 1995 [RCL
1995, 1144 y 1563]). HRDFEM S VE % FEB§ HHIL L IX. Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para
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T. TLOE 132 5. 101 5, B146 SHpdE, BONILFEIRSE 142 S50, 1993
FERMILFRAIE S 104 5) 2 HHEL LD & U A TEBIZIXERNZE oMo £
FIEH BN BN THEDO AL EZXY | D HEFIC e > TR ) ERREME EA
BT EWIERLANELENTNDS, ZOERIIIARAS VOEBRAEZOH Y /i
IMMZ BN U UBARIERSHT - et 5 & 510, EEREE % A_1 Y OEN
HFITHE I, AR EOAZEHORN 2T 5 7212 HIFITERIZ
O X2 2 BRVESE DR AR, AERARKIBHIE AR % EHEIC LU T2 HlmEH
BREZLEDLTEEONEMD,

TIZTARTIL BUTOERERRIBEIE BT 2 FAIK 2 HE 2 258 - A5 5
T EFHMELDOD, TOXRERFHAUTEL TS, BHOHFIER % dul Iz 58I 45
MLTHLZLIZT 3,

la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres (BOE nim. 71, de 23 marzo 2007 [RCL 2007, 586]). #LaxFkf (2
B 2EKE K OHIBICBT 5 BN 4 £ 1%, Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 agosto, por el que
aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social (BOE nim. 189,
de 8 agosto; rect. BOE ntim. 228, de 22 septiembre 2000 [RCL 2000, 1804 y 2136])D Z & TdH %,

AN 2R S, TLOKE 101 5540 (REREHIIEIH (HM) 2 AL 2 HIZ19714E4 H 8 H (BOE, de 23 de
mayo de 1972), 1325 R3S L UMMEBEGRUSNOERIFEIF I TEA) OBHERIZ19724:6 H 16 H (BOE,
de 5 dejulio de 1974). #5146 SlinE (M ERIGRE ZEMA) OHHEHIX 1979 42 A 16 H (BOE, de 20 de marzo
de 1980) T o7z, HEBHATIE, ILOMEDEHEE [ 21 Y OIENRIERFIZE 2 AT ARHIETHY |
AEREFERIBHHE O B9 2 FIHE RRILTHEDTH D] (Cfr. STS 30 abril 1996 [R] 1996, 3738]; STS 25
junio 1996 [R]1996, 5332]), [4EXAM KL, ARA U EHIEA0 R 2EICHIZ E DL L H 12, TLO M
12 5HECTHERINZEDTH D, FAEEIEZ ARSI UBINERHHEL, ROTHEBRTARINZZ LIZL>
T, SHIZBWTARS VEREREBO B2 KT 28D TH D] (STS 25 febrero 2003 [R] 2003, 3090]; José
Manuel Moya Castilla, Relaciones Laborales, 3.2 ed., CISS, Valencia, 2006, pag. 623.) % £ &R T3,

(2Cfr. Alfredo Montoya Melgar, Derecho del Trabajo, 28.% ed., Tecnos, Madrid, 2007, p4g. 353.

0 21 VIR 104 2 THITIE, Z OFEARBET 5 AR S & O H BB 2 HE IOV TIE TR ARE
HE 5 CIZARS VDML 72 ANHEZ BT 2 EBR G B & OEIBIHE It > TS %, 1 I T3,

A 2o ¥ DAERARAIERIE B L T ARENENECEFEINTE 5T, LUA TS LHFED
BERICEOS Y2 2R VERE, EENERTEAZHMETH S| £ T2HMPEH LTERINER
I N T3 (Cfr. Alfredo Montoya Melgar, en A. Montoya Melgar, Jestis Maria Galiana Moreno, Antonio
V. Sempere Navarro, Bartolomé Rios Salmerén, Comentarios al Estatuto de los Tabajadores, 1.% ed., Aranzadi,
Pamplona, 1995, pag. 190; Antonio V. Sempere Navarro, en Montoya, Galiana, Sempere, Ri6s,ibid., 7. ed.,
2007, pag. 357.)
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II FEREBRARBROERHIBR
1 ERERABOBE & B
ERERRBEOABNZERIIDOVTIE, ek s, EEHEERIESAKBMETH
5L HDHERS, REDOHEDN S5 % BEITHBOFEREL2XD -ODHET
HBLTDBERIDVDHDN, ANA VEEDIANZE Z FIFHiH, T805 %N
BARPUZ D &, HEEIVERIZE W TESZEMEE KO3 @Rt % 21 U TKE
BRIDHETHZ LD 2 THHTIRERNRNE S THDW), Z DI B
MOFBREEDADIEIETH > T, BRYFEFNFOEHBITOEETRNIEE E
PO INT VWS, TOXEADHAIE, BIEMEE U TERMKIEHBm AR
TR, FEE OERKBHEDITHENEBHNATEEICR D NETH D LILEY
NTVBO), U ->T, MEZIZIGZZOMEHEESTHVIZET 2 BARER
U, D ZATERRBIARI ARG RICER TR ITER SRV Z5 ETIERLINSE RS
NTVB, ZDEH>REXFND, ZOHEDBKBEAKIZ DO TIRES IZRHZIR
INTVARVD, BV 5L < OFHBITIE, TRTOHBHFICHLT, HXD
IREEZIFHEOKRB LD EREI N, RIGEE) %175 72D +43 Thkfe U 72 HED
HEMNE U, TORETERIN S AU B BRI E & ORI 2 EEEZ T LS5 720
DBERREEFEBRTE ZENHKTHZ LS BET—-EHLTWELS5THEM),
ZOESBHENS, BIZIE & 2258 HY 6 v IR BUfF U 721412, &
EWED D 8 HDEREBRBOIUG %GR 72 Z 2 IR U TREMN N EHES L
FAZBWT, DO THRERHFNE [ERARKIEED BRI, H781% 52 057 E
HMHEU 2 HRINE Z ORI R % A8 S EE 5 KRS KO HHRE %2 GHRT
MHELESLT2EDTH D, AMEOYE, UEFHEITEHORMLZ N TS
KB E Z I T ZDTH D05, ERERKIEE JNAT 53 R SR OB IXED

(5Cfr. Alfredo Montoya Melgar, op.cit., pag. 352.

(9Cfr. Alfonso Vinuesa Aladro, Derecho del Trabajo para Empresarios, 2.* ed., Carperi, 1998, Madrid, pag.
453.

(7 Cfr. Alfredo Montoya Melgar, en Montoya, Galiana, Sempere, Ri6s, op.cit., 1.2 ed., pag. 191. 25 U7z
RAT, SHTRHEFS L OEFICE O TRICEL > EAEREALNEVE > TH S,

U8)Cr. STS 30 abril 1996 [R] 1996, 3267]; STS 13 febrero 1997 [R] 1997, 1267]. 735, MM & Hskblfrd %
A TEERARGIKBREL, TRTORMEFITTL T, TOREE L OEEHREZ D RARET 2 2014530
% (Cfr. STICE 18-3-04 [C-342/01]; STJCE 26-6-01 [C-173/99].) & \»> ALk HIKEN (1o & DT B = &/
SR, ARA Y OBHFTIENE Y BARKZEEANLTONT VD ZEMRI NN R,
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L] LYW A RL TV, EEHTE, HERAFR IR O B IE57
& 12 S BHDOERAREH 2N ETL I THY, ZOHMIIEEDIEN %
BEIE, HDOIOEDICBELRRIBREEN ST 2 20ITBERINZMERNTH S 1)
e DEEBHRIBHED B, @& SRR O 5B TER Y 2 SRS & UHSHIIN 72
HREZ FE LA RES L OCHHMMZARTNE T2 THEH I ENSIERS
MWEHE HOTODE VWS> TENWTHS D, I LABRMNE, $48Dbb, AR
PRIBHEIZJF R & U TSR T DI EEIC RYRP D HBEIAN S ISR THo L
FEZLNTEY @ ERE{KBOFHNEHTH S Z L - UARTHY, BH
MHER EIFBBEBZNEINZESTH D,

2 ERBEHRKBRMED ERIMRE

RO EBEDOIEIZ DWW TIL, Z0h TEEMIZ) Thhd 2 & 2iEET
572012, ILOE 132 5HE 125:DBE I/, HEIHFEZEIBLIEIIE W TRF
BRI L DREBIIZRDLNBNEXINTVWD, ARA VHBERFIZBIT5Z0E
ik, B2 IEh RS @RS [958 % EHIEI8 R 1EHDHE I, EXREHKRIRE
B DR DM SR ODMY) KRB LB LTHY, TLEM->T, ZOHM
ISR 2 1T DN 2 e ER I N, Fl A RE B & B RE DB IEH
MEIZEIEXNT WS | ERRTWAEZZENEIPND ZENTEEP, $hbb, =
DOFEFIFIHBHIIFN R U TOD & DIT, ARA U HEERF IO TIFERERBIRIR
DEEVZHERT DHANS, w#&é%ﬁ%%b<@ﬂ%%&ﬂ0&@?%%5t
F BNt 2 kDB Z 23 b A A, HEE»OOAMRERIC
é$bﬁ#%of%Eﬂﬁ%%ﬁ@ﬁ%%ﬁ%@%%ﬂ&mtwaﬁ%&%ﬁ#&t

(9STS 13 febrero 1997 [R] 1997, 1267]; Damidn Beneyto Calabuig, Victor M. Herrero Guillem, José
Miguel Prados de Solis, 2000 Soluciones Laborales, 3.* ed., CISS, Madrid, pag. 422.

@9 Alfredo Montoya Melgar, op. cit., pags. 351 a 352.

(@DJuan Maria Ramirez Martinez, Jests Garcia Ortega, José Maria Goerlich Peset, Francisco Perés de los
Cobos Orihuel, y Tomds Sala Franco, Curso de Derecho del Trabajo, 9.* ed., Tirant Lo Blanch, 2000, Valencia,
pag. 358.

COF 21, BRI OMAR A 2 EREIERIRE § 5 Z L BN TESDEPDFrDNZFET, TV ALY
T HEMNE K @SR Z F X LEIE, T OHPRIL O i T HERAE R KIEHED LR IOV T TR
RAEFGRIIE) TR TOHRMFILRPOABICNGEIND MR (THB)] L F KL TWS (Cfr. STY]
Andalucia/Granada 13 enero 2004 [R] 2004, 415].),

(@3)STCT 15 marzo 1982.
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NTHBA, X512, ERAMKEIZBET 256 &K T 1T 4% H2FRFICE
1B ERE J ORI T 2 SRS 7R5 IS & > C TERARER] ITMEDT S
NTWB®), B2, IEHEEIE3 55 EITIEIEIE 2RI & > THERHER &
UCERBINTOVBHER B & OB & > T RO 5 NARWHER 2 H Ly
TEHRIENTERVEVPREINTODID, FIIERERRBOMERNZERHICEL T
I, HEEEHITRETE I ENFINKBN D ULEERBEOO LD ARINTHY
2ZEMIPNRLZDTHD,
1) EREHRABRPEAOMFICORELIEBETH

L AT, MENIZERERIRBEERERET S I LIFFHFINZVELTE, LD
& DT 1931 AESHBIELR1E: 56 5 2 TEIZ B WO T HIREIZEE 1E X T 7 4R $A R IBEAS
M2 E THEEVPEOSDORBTHEH T2 LIZDOWT, SHTIRED LD IZE X
LENTVWBTHAIM, ZORIZDVWTIE ILOE IR EWHE 135K TIE. HEENE
A RIREEARIh, T2 OMERIOER EHEONZN ] BE LS &> BEH 217>
ZLIFTES, IO UAEEHEFIETARERT, 25 L1203 > 256 I3
& UTERERKEORMH L 22 B5ET 2D EHEINT VWD, TDRD, Z0D
FUEZMBIE UT, ERIZARS U TEFEHFRHAFNE NT, FREHERIE ST
BEPR T E —YROBNETIEXH{EFEL TN, FIzIE Hd4
SEDMFAZN, FERERKIRIGH D ZF DBEDOREZE S HF ORI D A T )V T T

@HCfr. 2000 Soluciones Laborales, 3.2 ed., CISS, Madrid, pag. 416. &8, AT VHEIEFIIE, EREH
PRIRDUAHZ B S 2 (A DEBIRE RS & 72 I JEFRBEIHIC OV TR INTOARWD, AR 72 LD
BEZFISEMINE, ZOEIBHBHRIYURDOILLEZLNTV S LHITEETHA D,

OUHXFRFIZE 1 B E & OB IS BIIRNBR 7 55 I I, TOHBEfEIR 124, 2358 L U34
ZM 5 385 & TITHUE T VT 2 JFBIRGHI S & ORISR (D7 @IReE], IR, JRkT O, 7,
PRI, FEAIRIRE DAt (2B 2 RREOBEIIES & ORI & 7213189 D&M A TERZEK] THD LW
INTHD,

COYPADIEI R FFUIE, BIZIE, TEXERMKBREE, —RUT, BUHESHEE DS O 21T
UL T DOERDIHNERNVRNT L 2R TWD, LAan->T, #HFICE HEHEASGHAREEEEL,
T DI B % TS DB H AR EREMIICE 8 U RBE RER T 5 2 L 2 ER USRI RMERID DS (- ),
FEH G DRI & R U C—YIOMEEN TN 2 1700 2 32 I, ERERMIKIBIC & A HRSIRET 2
EITIEARL, HEEEICEA O OMEDZODEDTEH D, (---) MIEHOKEIE, HEHEH A0
7200 ZIF TR, MADZD) 12T 2O EL5EHELTND LIRT S (), | LIBRNTHEE DN
% (Antonio V. Sempere Navarro, “Régimen juridico de las vacaciones periédicas retribuidas”, Revista de
Politica Social, nam. 131, pg. 38), &2 L&, LU RVEED I D EMRIK, F5EIFH DERAIRKIED E BFIH
ZREHELUTOHKE TR, YROBABBEOPIEWTRE T 2HEMOEE 2 AL DEEZ X LND,
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WBIZEEHBU 2D, YEREERBITERERRBIRM S OESDIRE L 2R
FET, H) VT HRNERESEAE, TS, EXERRIBIERE D, =
OFEDHPNIR U THAD T THIT U X IXAHEE21T > 258 12E, EREBK
AR DRI DEEIE I N T WD HDTH D LA E, FERERIRIE A OHIM ORI T
FHU - Z NIRRT NER SRV EHRLTWE®),

U U, 25 UAEEA—YIRO 51T, € U AWINDBEIR L & ORIE AR %
AT ETNE P2 > TEREGBRARBOERE2ELDEDZTHA S L, ERXEHRK
RO A AL OBIE» 5B EEMAH 2 L DEMETELD, ZDEDBREAND,
BlIZIE, &2 HEEPERARARBR RO BETRI LTzl 2B L L
T UG % fRIE U 72 5y DIE S ED S DN HAIZ BN T, 2003 4F 12 kB A
Hi7z i, TARA VEES & U EE EREIEDSARMNAE ARG IR b DRk % — i
MIZEEIE LTV CIMBIRT I R, BER L, AT VEEIZIZABES L AR
DEBARFER S TICHBOHHE L OHEMPHTINTE Y @) F 235 @#HEEk
21% (1H) TRIEEIERORETRI T2 L2 HlRTH55L LT, RNEHS
EHEIEDILDTHD L X, FAIMMIOMEL FHEZWEZHHEL LT
ELTWBEIENLTHD, FERHFOERLZVED I RTOMOERL D
BERALNRVERY . EXRAHRBHICR UERNETRETIEARY, BERL,
EREBIREOEZ 2 BB EHEOFEHOEEL FOEDE & 52545 061E, HEE
DAEERLRDERERE TICFL L, FAYEBH I L > TEXREHRKBHIZ
REBYTHOLEAONDTEHNEITO HHERETDH I LICERDIMNOTHD, L
TR0 T, FEREBRKRBHIMATTORIATAND >/ UTH, TOIENEBIC
T EOBEBIER Th > TRBMERH® L a0/ no2 k575, HE#E I
AR RFEREZEL EDOTIERN] & OHE AR X 7260,

SRR T O EREDHRERFERK TH D & THHEAKIE, AT YDk
HIE ECIE 1994 FEEAN 11 SR HE 4 THRIEIND F TG L T\ /2, 20,
FEis L OCHRHBITIE, Z WP % Y U TERERRBH ORI AT R TE IR X

(7)STSJ Galicia 3 noviembre 1993 [AS 1993, 4727].

O 2R VL1054 TIHICIE, AMD B ARFEIESBUAINE B & & FRIORBTH S Z L NEEI N
TV, ML TIE ARAS VEIESRICHEINTND,

) @545 20Hd FITik, [E50 EOFRFERISER B & CEHRT LICB 255174 AV
HHIZARD ZEDNHIIN TV,

GOSTC 192/2003, de 27 de octubre [AS 2003, 192].
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NBLWIEZFITE - EY) & ULZLWEL, HE7R & T & OFE G
IR B BRI FH O#PA & LR T DA ASND L DITR->TETVSHOD,

(2 FXRBHRABEOREEZBNE T 5EBLY

BEB. EXRERKEEBALSONER E UTHEZHIKL 7230 Bk #Ed
27 E DT RIE, ERLO & S ITHERERMKRBOBEN L & IZROONTE ST,
FERE RO RENES 2 MR T OBEN D, F7BFH A58 & 3THTHIMIZ
BEINTWD, BUEETODE 25, FERAMIKIBHED HNS & OFE IS ORE LR
DBRINOE, ZOBEE IS DEHBIRFFR LIERY 72 5206, £ U A M
ZAE, 93 DEER S RE)R & OWHMRSIT RIS LT, BHENE DD ITH
M9 B FERARMEYIE 2 B4 2 & U 2 @O DOWT, F5#i3 OMSIT 2108 L
TR 2R 2 & ARIZERO 5N 22 WDt e U TERERKIBEH B %
Hl g 25 Z LIRERIC LV RERIEINTOENERDSNRNEED I DI, FEXRERH
RIBHEZ R < RET D EZ /N E LN TNBHCY,

I FREHRAKRBORES LUOEEREE
1 EREHRABOBEHS L CHIRE

ERERRIRBOHENZ DOWTIE, FBEEFIEI8 SR IEICEL Y, Tl UTHRAL
THERB0 H % RS RNZ EDME—DRMAETH > T H@ & 72 135 E2TH
FHIZHiAE L1325 L INTWBH 60, F7z ERAMKIEEGFH— OREIZOWTIE, %5

CORETH B2, RERDHIFIDF 2 HIFKEDBEMEDOBAUTESAEINT E, A =Fkdr) L5 8
MR IEHE S 2 X > TERAIRIBO B HFIZE) 2 0T 2RR L B> TV & 3 IllbNhd, ZOREKT
2003 FEIZ 1 I N7z Z OEEIR T O HIW MO THEETH D LWV R &S,

CDZ D Z Jil%k. 1980 4E 2 J5 B B HIEDHIE I N YK 52 L TRV E > TH 5 (Antonio V.
Sempere Navarro, op. cit., pag. 8.).

OGRS 5A 52 Ha HITI, BRI L UC T & 72 RS 164 B A B /N DI A
HODRWVEKITA] EFLNATWD,

GHCfr. 2000 Soluciones Laborales, 3.2 ed., pags. 417 a 418.

CITIAK30 H I IHAERARIEHBO—FAITH D, ZOYRIZRIRBIRTIXRELR > THT, FIRIEHME
DAEREFRNERAR H 03855 120 HOfiE Z & 12 TRK60H] L INTW3,

(G0 55185 5575 38 5 1 HOMIE TIE TAERAIMRIBOIINIE, (- ) F7EIHY & 72 13582 T ed B
2.1 LBOTWBEMN, ZOBEIE. BIRIET VAT T BaMER SIS Z > X35 THERAHRIED
HAFZDWTIE, S5 2 HE TR S N E R EL D e & 2 3@ TRED 5z & 2A /bR
ER S0 ] EHRLU TV & 512 (STS] Andalucia/Granada 29 marzo 2000 [AS 2000, 1995]; Relaciones
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B8 IR B8 SR 2IHATEIT L V). — MR S5 iy & DA D 7 it 1 & B 4R RAKHE
1 (la planificacion anual de las vacaciones) TED b7z & T AITHEV, HHD
BETHOND L INTWEE, ERAEFKIED BB & ORI BT 2 Bl 1385147
HilEE ETIRZID220KIFTH Y, FEARMIZIHEERIOLNMN & I BRI R R EIZ L <2
ZRONDHMAIZZ 2TV D,

1) FRERARBFREORERI CEFAEEELE

LZAT, HlELEOMEE UT, HEE EERIIFERAR RGOS H 1B
FTRIREMLL TRV D, HRIK30 H OFEREFRIKIRE G 2RI ET
LRHAZ VWD EEZDZMFEMDELD L IATH D, ZORIIDVWTIE, LN E
T AEBIFZREL D YD AFAE U R WG EITIFFEATE U T VEROF iRt g% e v Z &
ICRDEBZRAIZDEFRNETZ2DN, 5 HDEHFD LRI FFEL 5> T2,

Lolb, ZOLIICERDETNE NEHBIZHEEYETLHEELRHETDH
BTD TR O & PO HB DML EMEL 25, TORIZOVTIE, REH
HIATIEBIZAE, 5 7 IR % 32 1) 72 55 84 DRI A 2 SREE D PR AE 12D

Laborales, 3.2 ed., pag. 622.). &b 5 AAEREHMAIMEZBE 4 2 HIHD § R TIZ DWTHEMIIK & 72 I3E 51K 2 HL D
WONAFEL VWD 2L THhD, LML, ZOMEDBERIZDONVT, HIZIET AN v ) 7 AHEMNE X @EE&H T
d THEBIE I L 2T &Y HRIBERMDPBEANARBINRERS S N5 G, SRS MHEMIBERE R T2 0
TH> T, HFEF@EBEREIFHT DM, (ZDRMFE] WL INAMRNE UTEEINRTIUIE S8, 2
B, IO LIE TORICHHIEKC YR L RARDIM) ROV B INZL FLAKTHZ ] LHRLTHD
(STSJ Asturias 16 junio 2000 [AS 2000, 1901]; Relaciones Laborales, 3. ed., pag. 622.), Z D RffIE, A1 >
FEERRF I AONS TEDIFE UWEIFEZ #5511 (el principio de norma mas favorable) % 2% L TD
EDTHAD LBDNDY, EHFIRFTTIEHBRIOBIRIIZ I ORI S T OHWHTIEPREEH 2 £ > T
%, BB, ANRA VHHHERFIZE T BN DOWTIX, FREBSUE T AL V2B 1) B B 245K & U
TOEEMARMAT 25 L OFWELHE L (ANTIREES TRIMIE ) 5538 %15, 2008 4F) DIESIZFIEL TH D,

N Z PuEik. FHEHHITH 55 UOHY POABNRY | LS SN EBRIPIEHELN G 2 bNd Z Lt
BNE—RINCARINTND LD THD, Bb, ILOB1325HE 1052, FERARRNIROIAHR 2 P
EY B & FITEHWHEDERS L OREANEZ LELDREALRSTITY 7Ly Y aDERTH D I L 2 HEET D
EDZULARTNUZR SRV EHEINT VD Z LIt > T, WO THEIEERIE38 R 2IHIZIE, FHE» S50k
IREASDFE RIS U THEHEAMES U155 I REVEIXTEIIC R Y R RS % F2E T 5 2 & A BRI 72
FIZERONDEE D Z & WBUE I TWO A, 1994 FEDBUEIZ K D HIFR I, 5 HTIERIE UTHBEORNER
FHUGWTIREINATNERSRNE T NIV MEINTVD,

G8Cfr. Antonio V. Sempere Navarro, en Montoya, Galiana, Sempere y Rios, op. cit., 6.* ed., Aranzadi,
Navarra, 2005, pag. 310; M.C. Palomeque y M. Alarez De La Rosa: Derecho del Trabajo, 13.* ed., Madrid,
2005, pég. 628.
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X UHEDOTANLIERET D0 E/ZITRTHEOER GBI B8 5 BET 2030
Gl e INZFETBNT, 5AETIVERERKIBZIE L A5 25E5TH, £X
AR RIBIERTEO @R 2 ZEEICEEINEG NG, BEOBHZFHEOEMEL LT
MEIHEE DR RERER KRB Y T2 ®WN A 22 2 LIRS EEDH
RaeTL, $80LEBEIAIAPS12H3IHET2ERL T2 LI L TV,
(2 FHEREEEI1FEISHEALZVHEEDIZEDRY KL

MR OBEEDEFIZONTIR, EAMIZIIRERHFRO Z 0F X 082S TH
A3 eEbnd s, LMULIDEZFHTIE, ERlOFRENC K UESs B AR 231 44
W72 R OB B X ERERARBENRE L RN WD T 2IZR D 20D YIFEED
BIAODIGEIZ DOV T EIA R HZ NS Z e PRI 2D EHETHD, ok
H, ZOHEIIE, TLOE 132 545 1HD (522 RAERARIKIBREDFTH D 720
DB & X N2 LI 2 FE 2 8 U2 0H@EE. () YFECDONTH
BFRAE U 7 AN LU U 7RG R ARIEOMERI M 5.3 15, | LHELTWS 2L %
RLE LT, #HFITIE. 895U 72 ATHAIRE S U2 ERERRBEAMTEI NS &
TEEZSM—RMERS>TNBEVS>TEINESTHBU, FIzIE, 1EROIM
o6& v C g FHBAR AR & 72 5 72 958 DAERARERIEIAR 234 55 & 782 5 7= FF i
BWTC, mE#EHrE (2320 EMABRIISATIMHECENTE TRTOEN
SER AR R 2 UG T 2 B2 ROT WS Z &2 5, LLAMS, ILO
HIB2 SR ASGTEZ R E U T, YEEIIB O T OEBERIIRNIC G U - 48
REWRKIRZ G T 2HAPHZEDETEH] LHRELTHEED,

B9STS 19 diciembre 2002 [R] 2002, 10551].

UOCr. STS 10 abril 1990 [R] 1990, 3454]; STS 30 abril 1996 [R] 1996, 3627]; STS 13 febrero 1997 [R] 1997,
1267]. 6o b, ZOHHITEENIEZFIBEMRLE LARNETIEREH D, FIRIE EREBERIBE %
VAR CHliled 2RI CH 2 5. Z OMEMIZ TAEROF IR 2170 - BICRET D LE DN, DR
VZ A DAED I B AR AETA AR OREEAS— 2 L 2 & 1553 2 BEH B % (2000 Soluciones Laborales,
3.2 ed., pag. 422), FARTH DAY, HEMNILFENTHILT N E & INDERGRREE PEICAD D &L,
VAR DI 2 FHRORIIZT 2 L WD R e OB WZ & R EADFET DS 28, 20
BAICREITRFIRE L VO BEDEZHT I LICR D Z L 2 ZETE, HBHEEEEOMIROMA T L U
Tk, DB EHBHHEFLETIIIBIN G 2T L2 2 LEFEINTHERVD, ILO E % B 55 @i
FTED LAY IRODATRET H V132 LIRINT 2DONZUTHDI L ERADRNETHA D LBbhD,

@STS 10 abril 1990 [R] 1990, 3454].
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() FEXRAHRABREEFOLIBMADERY HW

& 25T, HEEERERT OMITITERERERBIIM ORI RAKIC OV TEM
SRUEINTVARY, 207, FHIERARGRIBIREF O £ HEH DELY S A3
L RN, TORUSDWTEHEGITIX, F@HRPITEZRIC L > THHPH
WHZBRATEEEDLNTVAVRY, ZNEDHEERERKRBHIRIZEDS &
HRUTWDEDRH B, FAFEHETE, HIAIXIEIRI SO TERERRIE
HEPHEHD28H3 LD ENT WL TOLEHDIY NI DOWT, HEHD
BESRN— I HEA SR LI NT VWD L UTE, HIEHZ 7@ H» 55
AT DRBBFBRNENDIBZEZANE ENTND®), XS ZFIZIE, HEim CERE
RRIBBRE H ARE SN TE LT RIS I 5 I NS L ZTID RO SN TGS
IZBWT, 8H1HMHEHTH > /2L iz, HEEPHHHTHS8A2HAEH %
FltaH & UTERLAED D, £A8HISHIIARS Y TRABHIZH 222 ZDH 2k
ATELZNEOD RUIDOVWTIE, HEEERELI8KIHT NEFHOEH] LXhTw
52D, FEEHITEY ROPRINTWARWELE, A HER /21380 H
THAHAIEHe, HINVIKRTHNZOITHAD Lf{LzlbRnL, ILIHHE
BRANL 2 Il I T o @),

(@) BREHGEE. THHEHE. KREEOEREHRAKR

BH. ZHHOHY HFNA1998 412 H 23 H DI ARE B DHLY) TReDIZB T 2 BIm e
2817 5@ 2k o T, EMEEIE S L OZHITEHFEOFMEIRTERL L IN TV D
RIFERIZELU &S, ZOBETIE F—B3EIZE T 120 HAWGTHEHRHE Y S Mk
FHE S L OZHHHETH > T, TOMRHETOEFHIE DR IR BAFHIRH
E—BEY FERERERKEIIR R BN T 9 2 2 DIIEE DERE
KB E G T I 2WGEIZIE, Bl &8I0, BRFEIERIKIBHEEIZ LG U 72 3R
%2 BHERDME G I ND LHIE I N TN D0,

@2)Cfr. STCT 3 julio 1987 [R] 1987, 17681]; STCT 29 junio 1988 [R] 1988, 318].

@)Cfr. 2000 Soluciones Laborales, 3.2 ed., pag. 419.

“ibid., pag. 419.

@) 43528175 L 1. Real Decreto 2817/ 1998, de 23 diciembre. Fija el salario minimo interprofesional
para 1999 (BOE num. 312, de 30 diciembre [RCL 1998, 3047])D Z & TH %,

@ Miguel A. Ferrer Lopez, Casos Pricticos sobre el Contrato de Trbajo 2007, 15.2 ed., Deusto, Barcelona,
2007, pag. 263. ERIRIE)# 75 & I3ASKRINEGHIBIFRAY T 5 I AU TWRVMIE % DRI 5 — IR R i g
FRNZEPPDLY, INLDHHEDERAIRABE EEMRML &5 LT 2EHN I PR 2,
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E7. 2D LS EEPERERRIEEZ REO F FMEINAGEEITDONTE,
HBHBITIE, ERLD & D ITERERREMEIEGRL S O R L L UERNEINTH
525, MRBEMDDIESIEZND 5T, LI EH BRI I @Rt U - i
MHIUERILY EREBIKBHED RO 5ND LIRINT VWD, FlzIX, BEORYE
IRIEILII 1T & > THERE IR %2 BUS T E 802 72 BB IZ DWW TRIFIARE 2 R
B NT, AFY 7 AEBEMNER SEFERHANE. MEXERARBEZIETL L X
IZHEEDVRE I N, TOBRYTEMRE RIS RN INAGEITIK ZOMBFO
BENPLIDONEZZ 2 > TRENRINAZEHBINTIIZ LR, £, HE
MNELTH--E LTH, FHEHHFIIRFNIRELZ SN E2ET2EDET S &
HRLTWBE),

2 HERHBEROEEESE

EXRERRIRBEDOMN 5 HEOMEIZDWTIE, ERlHEE EEIE38 R 2HATIC X
1E, — MRS R T VAER O S5 ii S O RIS DV TIRE I TV B,
UEMoT, WD EFTH AR L HEIREED TN L AR U152 OB E AN EHE
12785, ZAUIDWTIX, ILOF IR 5@ 554 HIZHERL T, HEEDEDITRL
BB & S RWKREAR, BIAIE, 25 EOGRIEED /- O RET DA, £
MEARGE % B &9 5 REAMIRERI & UTH @R R INZHEE I, £0EHn
HFREEIC &Y. BUCHUS T OERERIKE 2 Bl & 92 REMEE, EAFIERET
iz & IR B S 2 S THIMES . B L O RM AR YMREDHRE TIZEL -
BEHOHRE R CHRNE INTODW), U UKRHZ, B2 ZHE O 530 R EHAR

DIEM, mﬂhmmﬁﬁmﬁ%%%fwéﬁﬁ R FEHBEAOSNM, EH
PHEERAIZ B VT Y BT & ) B X Nz — RO R BAR S R4t U 72 R S BRat
ifihé t@“é%‘iﬁ”ﬂ?ﬁ%’& HXNTWB60,

(#7)STSJ Canarias 14 enero 2000 [AS 2000, 1651].

48)Cfr. STSJ Galicia 23 diciembre 2003 [AS 2003, 39].

@)Cfr. STCT 10 de octubre 1988 [R] 1988, 6143]; STS 10 abril 1990 [R] 1990, 3454]; STS] Pas Vasco 14
enero 1993 [AS 1993, 384]; STS] Andalucia/Sevilla 31 mayo 1994 [AS 1994, 2238]; STS] Madrid 14 julio 1994
[AS 1994, 3171].

GOCfr. STCT 5 noviembre 1984; 15 marzo 1988; 8 junio 1988, Casos Pricticos sobre el Contrato de Trabajo
2007,15.2 ed., pag. 263.
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1) EXBLoBFAROHBFIRBICRIIGEDIRYEV

W EOGRRIC &2 REMMIE. % < OFHBITE FHI & UTHEIRE R I NA
WL AR INT WD, FIZIE HD2HEIRLKUCEY TAHPSAKEBEL T 254
12, MEI 12 30 HE OB RERIRBEIMT G- I NN ENEPHF R E I N0 S
DHODOEHFIT, T OMABITERGB RIS T B W THERME L 2 1 & A8
A, MEGRIE A SR A IR O By & 55 LRI T30,

UinU, 25 U8 & 2 REPHY BRI RSIGEITDWTIE, mEaBHATIE,
Bl Z A — ek 97 R EEIRFE T 1989 6 H 7 H A 5 19904E5 H 1 H £ TO 11 H I
DY) HEZE LD EREDE LITREU 72 25588 e ST B 80 2i@A1 L
BRI U T, 2O A 1990 F D LR ARG RIBIEIAE 24 4> DR % kb 7=
& ZAUHEBMBENSERINZEMET, FEEERILSR1VECEVHRIET D Rt
FARBEDHY BT D72 2 G EITIEH L © IR ERE S L CES BV HEBED
FBRX N, D RATHEE I IFEREBRIBBHEE LU RV EHRL TV B0,

(2) FREHRAIREAR S BRNEFBICE 2 —RIMETREDQHEN —T 558 DE
k{0

—RFEE S R REDY @ E DB BRGNS LU GE T, »OTOMIBAERE
FRBHAR D —FB & 7213 & —B U 72 & SO NI OWTIE, B3 EEL
BEZRLUTVD, BIAIE O THRZEZRAEFTTIE T2NTnnle o BEklg
W) Tl MHHE 7 8)E EETR 20 S 4 TH TR D B — IR J7 A BEDIRTE 2 RS
TEDNENCD B THLY Peed 72 I BN C DAERAFRIR DA G- A5 AT BE
MO T5 I DERERKEINIZ ZE 2 RUET N E»] 2 B@TREL LT, 5
HEUT MRBITARE] &L 0WIERSV MO TH-720Y, ZD&>8ERS
OWTIRSHTERIBECIIRONT, HIAIEH ZIV—= % FIRMNE X &S]

GOCfr. STSJ Castilla y Leon/Valladolid 8 octubre 2001 [AS 2001, 4252]; STS] Madrid 22 julio 2004 [AS
2004, 2818]; 2000 Soluciones Laborales, 3.* ed., pag. 422.

G2STS 13 febrero 1997 [R] 1997, 1267]. FAR Tld. ZH EDBHFIC & 2 KEID MR RSGEIC, ThiE
B U2 4TYI) M 2475 2 & FURIZ MBI ERlE 48 5 2 THE L 0P 495 1 He BICEDWTHRETH D L ED
NN, AR EH ZOHHPITIE, AEREERIRI Y OEBEED LI EH 2 R EHHERIRI N D5
LS RIS DV TOBEMRIUAS A TR RV LS IZEBDND,

G335 @h 4 15 20 S A TERTBICIE, THA#FIE, EMOMBZ 28U T, HEE RO T LTED 72D H U
ZHOCDRKRE 23 FROREBEMAT DL LN TE D, ] LHEINTND,

GHCfr. STCT 31 mayo 1985 [R] 1985, 3662].
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FROPIPITIE, 2D & S BEEITDOWTIEE U TEREBRIBETEH 2 H 55 U
EINTWAZNENTERHI N, [HEEPZATNSIBRIVRETH > T, BED
BHETRETIEIRN] 0o, D2 < & EI5EE O 7= 28 M FEUSFERIEIFRA X
NBENEHRUZEDWH B0,

RN FITIE. EBAORBRRE RN § 2 REDOHEITND £TE 2L I7E)
REPZINTORWBTH V)| ERERIKIROHUS H $E5 & OHARNI NS 5 5548
FHORERMEIFEL RN EEZLNT WD, BRI H2EEOH@IHIC THEXRE
MRBIE, 8HDREBDIFILEE > TYUALTE] LHEINTWEZLEZA, YUEs
EDOHDMNEEHS A 10 I ZBHEHIZ & 5 —HKELS FRED Tt & Bt L. Z D
AT B At B OFREFAIRIB OIS % AN HEE U 72 U EeITER I N H
7, B BHFTIE Bl 2V —= v HRMNE XSS OEZFLRAUL, THH
M UDHLY) P B FERIRIRARERICHED ) ERERIKIRIR & — 57 R
BERBBOIAMI A BT 258, Fiz B ANEKIBIAM 2 (R ZET52
& 2RO BHERNEIHBZE IZETU BV HRLTWS60,

77, WSHAIRIE & AR ARG RO I DS E 22 2 354 € ABROE) e T,
BRI, &2 BEEOF NI BV TERARRIEIR A8 A LB b 5TV L
ZA, UHAEOREEHS AIHER U USRI A HEE U 2858, 2 OIRIBIAR AL
T4 2 CERERKBIIRIANE L4 20, F 7213 2 ORI b & 4 A $E R
M & UTEHEIND DN DONT, EHHZI) NI BWTH, [EXRERBRIB
BUEHI & LTI LRV O E D TH D, -, EREHRRBIIR A I3AET 2
FOOHETMEBEL LRI LIRLRTHD, TUT, BIAKBIILT U BIRE S
IZEE LRI USRS WO DT AR L, AEMAIAR £ CIE 2 IEH$5 2
EINHBETH D, LN ->T, EXREHAIE L BIRAKEOREN - 2 HBE51%, £
TRAEFARBIHEAHE T U2 BRICROD TEHEARIRZ IR 2N TES ] &EZXLN
TWVW5067,

G9STS] Catalufia 15 junio 1993 [R] 1993, 2980].

GOSTS 11 junio 2006, 2000 Soluciones Laborales, 3.2 ed., pag. 419. &5, ZOHPTIE, [20044E3 H 18 H
DM FREEEFRETR ORI, (ERTERAIRE UTOD) ERIKEORIO & SIZOABAINEDTH> T,
—EIELE FREDRBOTATITHAINDDTIRAE] LW EZHEHLMIL TS, THEFEUBED
S 4 R K 5 45 BT C 8 47D T B (Chr. SAN 17 abril 2006 [JUR 2006, 150947]; 19 junio 2006 [AS
2006, 1807].

GNCfr. 2000 Soluciones Laborales, 3.2 ed., pags. 423 a 424.
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(3) ERIEZAKBOEY RV

25 U —B 3B AR BEDEL D M DWW T OEEMI DFE 2 FHid, fEK £ TREniE
BRBOGEER U L XN, FIAE ERERRIE & @15 T H S5 Ui S
NI AERARRIEO TG B S — 2 U 72 20ME 55 03 A3, FERTERIRIER & HUS U 2 12
O TR AERERKIE % 35K L. D@ OERERRIBREZIETE Rho722
LT B EFERHE %2 RO Z-FMEICH T, mEEHAE T o 2 AR BN
THERAHREEHAE D 5N-BEITIE, ERERRBEEZIE L TWBEDZODH
EREERERATETHD, £7/2. ZOHBATERERKIBZIE TS BN/ L
LThH, REOBMZRDD ZLIFTERN] L LTWE68,

UL, Z0OF 2 H132004 453 H 18 HIEON @liEB A ASERR A ) ) - T2 A
HPUZBWT, T1993 8RR 104575 13H, 1992 4ER4EE85 5 115:2Ha 58 L U
1976 FEHEA 207 555 1 THD A SRIHIX, 2057135 A% wi A A2 IR ISR & 135272 2 1
BHAERA AR A IEFLED L WO BIRICERL 20 NER ST, 2o kg,
(- ) FrfEilaE % 3l U C— MR B2 B O RARRIKIRZ B P 72354126 [Fkk
EURTIER S 220 60 & U, WA OIIEIA 3T 254 IR I EERTEER
IRIEH LT 2 HIERERARBEZIE LSS L TR E LT o8- EB 2 T U
YT, ARS VOHBIEIIZE BN ELU D Z & e R o7z, BIZIE, BT
X ORAPH I MRS RE U 2RO I T, R HEL B & 3 2O
SaME L OMOFE 2 B U 2 231078 — Y] 0 E RIERIRLO AR $ 2 8] 25
Bl % REE S 2 MBI H B T & %3k X T, WU AIEERHIAT O M 8%k S & UV 1992 448
DB HFDMET D & T AR, FERTEZRIRIRZ IS 2 H LT AN ERE
RIEZEET 2 2 & 2380 2 ¥k % H UOO | F 72 B EHCH Al € 4 R H 23R (el
calendario de vacaciones) TE H b Nz EXEFGARBIAM AR, HEE, A" S

)Cfr. STS 30 noviembre 1995 [R] 1995, 87781]; STS 27 junio 1996 [R] 1996, 5389]; STS 2 febrero 1998 [R]
1998, 2207].

(9STJCE 18 marzo 2004 [AS 2004, 69]. AV J - TA AHfh: X 1%, FERTIERIKIE #3207 U B
U 7= V78 M2 DEARIH THERERIKBOHGEZ Lze 25, BN INEEE U220 HiFL -
LWVWHEDTHD, ZOFMTIE, ZMEIBED, £ OMERPERREIHMO— & SRMAMER U 72 X KIBE
HENERDGEIT, FEINTOAERERKIBO NI 2 1575 U CRERTEEARARIBIE I35 72 2 O # R a4
KIEZIFT 5 2 L MTEZDODPBHHOV DL XN,

(60STS 10 noviembre 2005 [R] 2005, 10084].
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TRET % —IRINRBE & 72 1395 1 e 25 1 48 S 4 THOV | Z JRAE X = 95815248 oD 45 11 AR
EHT DL T, YHHEHE L RO REOR L RS HELIXERRELBRT
W2 e LTH, Y LRI O T FHZ 2 O 3 2 B O ERERIKIRZ BET 3
MR ZET D&V RO 2FTHH U 72,

ZDRAY) J - TAAEMHE, ZO%EDOERNO THREHHR® 5 L0 ERORE
FHIF A B O BIEEHIFT OFR PP % 2L LT, 2007 12 B A DO RB N2 F%
BT HHMBENBE 11 D6 kY, FEEEEIE38S3HIZ 515 (3853H1
VB LT, REOEREIIRE AR TED 5N ERE BRI ASEIR, e
H U < KMHFIHB N S E U 2 —RIRBEDRE, F /2 I13AE4854THTHE T 2 F7#3L
ORI E —3d 2 & Zid, R AEROHRES U I LFEOMEDFEHIZ LY
IR AT IR 52D hﬁ53m5%%m%®5ﬁtu%@5u\mﬁﬁéﬁﬁ
DEMEBL T2 UTH, EXRERARBEZEETHNEZET 2, LT2H/-4
XEWEBMIND Z L8270 TH B0,

@) RBEREAOSMZEHET HREDEY HW

[l EH B AN DS IDERAIRIHEDIT L WV X 2 DEPITDONTIE, % < OEH
fﬁﬂ?ii[ﬁl%’i?%bi“‘iﬁﬁ’ﬂ@%0)?))7“#(“!:%*%6 t@“éﬁiﬁ’c‘*éﬁbfh\éio’@
HB, BIA T EEHIAE TR HEEEMEDOITHEIC & 2 @M DEIRIL, 197743 H4
H 97 BB (R DU B 5 B ik 17 569 ﬁxﬂﬁéﬂb’cl«\é&ﬂ:\ (CHRMERI D
T BIRE T DRIRUN] T DMOMEE RIEFTEDTIRE (Winb], HELTH
BOHODEE 0 U AERERIKBOHIRIZ T DA Il X s, Ladi->T,
BIENZFAREZECSINU ZHBUZDWT, FEREMARIBD HES & 0T 0ffH O
W2 RS N E Z 23R, 220, FAEBEMNEETHLEAICIE. ERARRIK

(O0) 57 7 559 48 ZI I DFBIAS A b % AR L 72 REE COH MBI OIS ILIZ DOV THEI N TE Y, TO4H
IR E OB A IOV THIMIICED SN TV S,

(62)STC 324/2006, de 20 de noviembre [RTC 2006, 324].

©)Cfr. STSJ Andalucia/Sevilla 6 abril 1999 [AS 1999, 3271]; STS] Aragén/Zaragoza 24 noviembre 2004
[AS 2004, 3874].

©)Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales: Guia Laboral y de Asuntos Sociales, BOE, Madrid, 2007, p4g.
201.

©91977 43 3 4 H B BBIRIES ORI 2 BIA RS 17 5 L 1&. Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de
marzo. Reforma la Normativa sobre Relaciones de Trabajo. (BOE ntm. 58, de 9 marzo [RCL 1977, 1966])
DZLThd,
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B0 HERHEI %) IR 2 22X g LHHEL TS0

(5) #RSEM - FRATHY - MHBAY - £ L OB THERZRMIMEL L AEA DY KL
B LOMAIC X > THEZEIDMEIL U ZBE D0 TORMBIOE 2 fid, 4K
AAGRIEORERADZ LM% R L WS YW, EMRHE LR FD LD BETH
PIVTNB DO JEETIIBEDEZ % L 2BHBINL < B>TETWDLDTH
208, filziE~ RV v REEMNEXSEFERHANE. ZO5&IE 5 EEE () [
BT REFBOMEL 2] DS AERAKIEOM GI3B BN 2R L TV B ),
(6) ERFAEHEEICLZFHEREELHABORYEL

PN ZBEHASREENYDICE>TRAD LN, ZAUT LY 30 H M EIE
MWEIL U722 & 2 5 > TERGFRIKIBOBSHIRAEGHE X o DEPBF R L Iz
FT, mEEENE T2OBAO3IPADOEIEHRIE, ILOKE 1325 ESFKT S
BREDORBIZESOLRORENIH YT LIV ARY, 2720, BRI nT
W HIZHERIASERE X N DI T ERVIEEITIE, IS TR AL, e BB
BExhd) LHRLTHSB0,

(66) 7] S BB 3 AV &Kl X 7= BB & U Cik. STS 1 octubre 1991 [R] 1991, 7190]; STS 22 enero 1993 [R]
1993,257] % &, IEY4 L MG S M HIBITIE, STS 21 marzo 1980 [R] 1980, 1972] & Wb %, [FIHIREEANE
WREDEREIND R OIE, HFEFHEDOREPHIREETHEN IR D Z LIEMATHS S, L, EHEB
BECIE, BHIBDZ S U ORI TH Y, EEe SN2 FEERICSINT §/L Al L 2B e UTH
JAFRIRH BT 2 2 &id, ARA YHEERTF O TIZB T, AL TRUZ LD ITERAIIKIEHED
i & HII & 4 2 BaAL Sy % MR SR 1L U T 2 3B # L 58 S 3 THDBM R IZ KT 2 D TR ARWNEZE AT
%, AR LY, FEEERIEISFRITEIT B ELBREMRAIRE G U CEERFRERRICSMU AL LTS, 97
B D E R % T 280 DB, TOHIEITE > THRKBO S RITHEIGEIF 5N 2 LidmneH 2
BNRNETHAD LEONG, BB, BHEAFAERERICSIMNU 72 BB & BEOFERERKIBEHBOREZEIZHENT
REE UTHRD ZEMTEINENE VD FUITDWTE, FEHFER TR, BRRR AL Bl & 5 L
FIEURTFINDRETHAIH, TOSMPERERKBDIEL BIFHEIZ & > THFDNZEDTH D UL, F
KABKEOFEHBE L LTI L 28 DL ABRTRETH B I LERA TS,

CNFIFDE 2 JiOBHI & LT, HIZIE STCT 6 mayo 1981; STCT 5 marzo 19832 ¥ Wb %, 7=, #%H
OFHAPNIE, FaREEE9) DY KU v REEMNERBERHFTMOED L LT, #HlZiE, STCT 17 noviembre
198378 EM b5, ZOFRNEZZDITHIz> TEHERZ LK, BRI TR Rz hice +4
ICBLE T AR TH S D,

©9Cfr. Alfonso Vinuesa Aldro, op. cit., pag. 454.

(693TSJ Madrid 26 febrero 1990 [R] 1990, 668].

(798TS 10 abril 1990 [R] 1990, 3454].
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3 FEREBOMEHK - BHEE - RERBILF6
EREHARBOMGHRIIDONTE, HEEERIEZOMIFFHHEINTE ST,
®ETLIT, FHEEN. HHE L REBREROMEDHIFANT, »OoREHEOEEL
BHELUZET, fHEOREEIIL > TREINTNE LI THD, bobE, ARA
VTR BRICHEEARNERE 2> TE Y, ZOEAICIE, FHEERDM S FHEIC
ﬁmﬁ%ét%ituﬁ%ﬂ@é%aﬂ?éﬁ%@m@bMtt% ﬁ&b%m@%
18 DA FERIROEE % I 17200 & F 2D AMARI 22 28T 0 B HAERDZED
NTVWBEE5THBD, &b, Znyfim%%k~§H5#Eﬁmbfmém
RIS U TRICHEITRIC & > T, FEAEA, ERICL 2R EDEAT
DERMNGOEREEIEINT VI DI TRHRAVEEZLNT D),
ERERGARIEH OBHNZ DWTIE, F78)15 FH %38 52 31H Tl EFL DA RARIEE
%3l U C O OHRAERBRIBHIR AMA NN IE XD Z L IZBR>TH Y, TOHE
TAREHBRNEIE T L 12D < L FERERRIBEG 2 P ARTE TITER I h, FHE
%@@%i%@bf%@%tﬂ%ﬁmawm@a6@mt*mrmém fiél 2 D18
FDVERARIEEHE TR b S N7 IR H 854120k, SHEFRRE 125512 &
Y. FOHY IO ZEH > ZHH»MS20 HEANIZ, iti%@ﬁ#%mﬁ%awt%ku
FEFEPERERARBZIGEU &5 & T2HO22HETE CICARE RTEE2RET
5ZEMNTED, ZOEHEMEHEINZGE, BEMANKS HEAIZEE % B X 20l
BOERBRWEINTWS,

Z DERIREETEOER TN BRI L THEMTERICES BWGHITIE, 5
IR B8 R2IABE B & 0%@ﬁﬂﬁn&*a;0;ﬁmﬁwﬁm@%ﬁ#o@%
MFEHZBENT, TOHALTOD>HNSIHMUNIIIET D Z IR >TWd, &
B, ZOWEITHT D ARALTIFERD SNTOARY, %zi THHLH 2 EXEKH
KRIEH OFFIZE D 2 NENTHHRIEGEIZE SR - ZIGE I E 2B M S eE
LIS DEPDE R o T, BEEEAT fﬁmﬁ%%%cﬁﬁéé S|

TN Z2RA 2 TIIEFRINZ 8 H % b BB E A IZ B W TREClifit U - R RERKIBZ BUE T 208, 721k
Y —F KR E D ORI TH D L DI L THD, (Cfr. Manuel Alonso Olea y Maria Emilla
Casas Baamonde, Derecho del Trabajo, 19.% ed., Civitas, Madrid, 2001, pag. 286.)

2 Alfredo Montoya Melgar, en Montoya, Galiana, Sempere, Rios, op. cit., 1.2 ed., pag. 192.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, op. cit.

T8 2817 (Juszado de lo social) i, HEIRIR, MM EORMR S & OCEOIENIEEFIZONT
REIND SHERICET M —FE IR BHOBHATTH D,
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FnFHE, b o IESERERIREIEHICET 20400 EINT WS, 7
BRREAE 12558 & UM126 S2OFFRIMIE HVEH I 18 FRad D HINIE, FXREFGKIROM
MEALIFHETIHERL, 25 UARBERTTIFELTEY, TOFEH 2 AR
210D (EWVWHZETHD), LA>T, ZOHMEBA 2 EXERRBRICET 53k
MSEH OFRFRICE SR ITNER SRV LHELTHE7),
1) FREHRAKRBODET S OREEME

ERERRIREE SEIL TS 2 Z EAAREDNE NI DV TIR, k. —fEft5 L
FZRBNETHDLEDERLHY, FBRIZZ S OFHMHHNTEREIMNE L2 EET D
EWNEPNT Oz, UL, J78# ERIE38 SR 2HDHE D13 HERAFKIRZ
HUAS9 2 I & 72 1342 D Wil (periodo o periodos de disfrute -+ )] £ XN THY,
FZILOHE IR BMES S 2EEMM L UTE, 2HT 2 5E1TIE— [ H32 E K
LRDIENEIEINTVWREITTHENE, ZORMIHESBETHIUII R £y
ERHGEROONTNWDLEZXLNDTHA D, IO UAHENL, SHTIEFHE -
FHETEDENGERARETHD L DEZ AN R>TETNE, £H 5
Ay DEEG 247D D ENZR BB ADME TIE A  EREREDO EB R R NE
T2 28 THENE, HEHE - IEHHHE TREINDIREHETH > T,
HHEROEET—HMIZSETE ZeRHINBNI LN ETH BN,
2 FEEAOOEICLZ2BNS LCBANBEEEZEROBMOMA
FEEANDBEHNZDOWTIE, [HERTOER] LINTWBLIMNIMTEHEINT
WA, UEW-oT, HWEREZETNLZ ZEVFHUTHD EEZLNDD, FEIHIZ
JARMXE2 ZEVNHINTHD ZLns, OETOBRMEFFIND & FHTIE— MRz
fEINTNB,

F72. 20 H RO TRMARZINZHEDOH IOV TEREI N TR
M. FEHEIMRBOBE U S % GHEY D BT, FRBH IO 2 A IREHZ =Rl

9STS 29 marzo 1995 [R] 1995, 2349].

TOBaRDFEHUIE, ZOFZHINT S EDIFARN &S TH S (Cfr. Antonio V. Sempere Navarro, op. cit.,
pag. 9; Alfredo Montoya Melgar, en Montoya, Galiana, Sempere, Rios, op. cit., 1.* ed., pag. 194.; Manuel
Alonso Olea y Maria Emilla Casas Baamonde, op. cit., pag. 286.), ¥, ‘vacaciones’ & \FAKMIZ [RH
BRI DL TH>T, ZTOMD TKHE (permiso) L IFHIREICKAINT VD, LAioT, THTHEANR
A VZIFERARKIRZ B H BT F 72 [ZFR AL TOE LED M a0 &0 S IEIRE T 5 H Y HF72,

7’ Ramirez Martinez, ]. M. y otros, op.cit., pag. 359.

® Alfonso Vinuena Aladro, op. cit., p4gs.456 a 457.
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FTRE2BREMENSEDOSNTHBIHRITH L5, FATE UT20HRimOLIRco@H
BRI NBVEFFHTIIHE XN TS,

BB, HHEETEIKBFEICE D HEOARICE > 72&I2E. 2 OFHFIT
TR B S MIF T EF R HEARAE L2 ULTH, HBIHNZ DM
WDIZBNTFEINSZE DI TIHFHIICEETEIRNEEZXLNTEY ) fifi
PG AN RARBE G 2 U 7235 & I3 B3 1T % AT DRI IR 5 00 &
RINTVBED,

(3 FHEEMARICELAVRETOFHEED—ANRERERABORE

TGN U8 F 95 EE " — AIER AR S L 72548, #ilx
I, & 2 IR ERBE TEIF U T 72 9583 DS IRIRE A I E AR RIROD BE5 2 L
B LI LT, REMDYZREFE I LB T 2 YEHHH DEBFE TONE
MEFIAL, COHFEERDBNI 2SR LZIZEMDET, IhEEHL
T— AR R AR R R BUF T 5 B OFARZ R U CTRENU 7257814 % B2EMH3 g
BEURFMHIIBOT, BEBEHFEL, (2L > R5EHEDITAIL) HEEEEk
54%b B E L d BEMIHET SIGEFFEILE L ORRIER 5 N2 EDOTRE R
BN B & OEBRITICPBITREEITAIIH5 16D U, HEEEEk55531HS &
C4ETW D EYRREDRN & 55 L HRL TS,

) Alfredo Montoya Melgar, en Montoya, Galiana, Sempere, Rios, op. cit., 1.2 ed., pag. 195. £ > & &, 2
PHAKREOIE TORATH /22 UTH, HEFESIUGFHIZ DOV TR HISER T IULMIRT O HICHEMITER
AREKIEDFET 2 Z 81855, ZOBEM»S TR, 20 HRMEOYM TOMMDITHNZBITE Z D@HIN
EHIZHESH 20D Z 2 TR L, FHEE AR E H U558 120 AR M & UTHAE Ao B I 4EXERHRE
B2A5 U RTNERLBNWI L2 HEIRD I LIZBDLVaLD,

BOCfr. STS] Catalufia 19 noviembre 1996 [AS 1996, 4851]; STSJ] Madrid 14 enero 1999 [AS 1999, 5102];
STSJ Madrid 28 enero 1999 [AS 1999, 5105]; STS] Andalucia/Sevilla 9 octubre 1998 [AS 1998, 3839]; STS]
Aragoén 12 junio 1999 [AS 1999, 2407].

BN Cfr. STSJ Madrid 29 octubre 1996 [AS 1996, 1020]. Z DFMETIZ, W EIFEHITELE U 7B EREFIKIR
45 DI TR ENBA 2 Z LI U TEMETRETH 2 LHRINZMEEHICET 3,

(STS 17 junio 1986 [R] 1986, 1339]. = DFEDEAIC O TIL B BT DMLY T B & 13> 75,
U2 UM E DTS EO# G % BIR U CHEIFATHEE U 72 IS b OERERIKBE BOBNI L 2 FL L §55
#(TRDL, DRETNS L ZAD [RREFEHEDITHEEME]) PHETRW L S IZBbND,

(83) ) 7 ¥ 54 5 2 T IS BRI D TE 4SRN S 7 T 20 72 o THIZEI VT E Y | 55 SIS RA S D
Flid LORIRITONT, FHIASZRIIES & C4THIZE S BRRE DL EDE I N TS, AR ORI
DWTIE, FERSAE TARAS v ORI DR & 3 T ORBUICDWT ) GURERFRNEY X5 18]
RIEFD B8, 20054, 73 XR—VLLIF) S,
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IV FREIEIRIERERRE A O EREN
1 FERBHABHOHRMOERESR

ERAE RGN AR OWERIZ DWW TR, F5EIE EFIE38 5 1THICIT B T DA R A
(G THEIEMHLINTVBIZTERND, ILOE 132 B HE 75 1 -ITITH @i
D NEEFELPEES] PEBINDEEINTNWDZ D, mEHFHFRDOE 2 Hi
—BU T, FEREHRRIBAIC 032 3 & 3SR & U T3 ERI526 53 HD
BEICH DOV TESZ KT 2EHR, T405 THAR] &, NRYESHEE O AR
], DEFI N5, TRIeREE) (ISR 2RISR U TED NS TFY (1
BIE®)) NORRIND Z &R FAIE U 7272 U@ EEik265 2l HTED D
[ BEDEDOHBIMBOFER & UTEL 38R 2 MiES. d2REDMB 4
B LOHIEE, BER S NI EENOE LS & CREOBIZ b HiEe L L
TR DMED L OWISM - FRIFNZSHG I NS TY ] 2ROV EDTH D L AR
LTW\369),

1) BRORER. XNAFHEHFY. EEEFLUSIUCREIBFHONY KW

I3 EE T EEINC L D EE LR YLAMIE . B T IR, A8
T, HHEFUS LORBHHTF LI INTODHEIIOVTIE, FAIEEE
EXEERHIE, THEEESED (Lo L 512) #ETBEIX. Y EED
WEHEOBBIFNZ L > TREUEDIZTARTOESENEREEDDL VDL TH>T,
ZTORSNE INZETFOTUN (RERIZ] FIEINTVDIZTERVEEZLND
Mo, AR INSGHERZ L] OFMOFHEHMNNRIITIRIND ZLIlhd)
EHIRL TN 360,
(2) BEFLUEIPERLFHOIRMY KL

UMD U, ST DN FEERH D OF Y OFIFFHEFER L 20 < DD H
HIZBEOTIE, BHBIE—HU T, RETYIEH EZEIS FROMPU S 1T 2 i
HRBINEE CTH > THIINRNE NS TH D), HIRIE. b D IEEER
ARGRIRIZ 20T 28 XL H AL H 2, SRR, FREFBTYE, 2 ATA
A7 - ZVARA - HEFLHEOMOFHRET YL & END & ERL T LG LU

(89TS 25 febrero 2003 [R] 2003, 3090].

9Cfr. STS 7 julio 1999 [R] 1999, 6797].

BOSAN 10 octubre 1991 [AS 1991, 5918]; 2000 Soluciones Laborales, 3.* ed., pag. 418.

(67 Cfr. STS] Madrid 5 diciembre 1989 [AS 1989, 182M]; STS 9 noviembre 1996 [R] 1996, 8414].
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T, EEBCHATE. TTLOF 1325 7R 1EAN S @ E OWI & 1%, HERMIZZEI N
2HDTHD (). e HUFTIE, EXERRBOMRM & 1T HERBWII DN E
EOEIHTH > T, ZORICHINNRERDESPEENENI R ($EDIEL)
HEUTE 2, ULEX>T, s INSERITITHER TRV HENEE)Z 1 Tldan<,
BHEOFETEETONE ORI OND FLUEEEND] LD EEDOHN %25
LT3 ®8),
3) EBER. HYOMYIEW

FEH ST E DA E T HZA L T 72 YA 5 % KA R R IERINAR L 2 0
% Z L ERO-FMAT, REER &SR, ERERKIER OWRBIFED S FRoh
INBIHARLBDFLIIONWT, [HERHEROFME L UTOBEEHTY DM~
ITIEARL, BE&e UTOEMMERZA LRV REERA, H 245 & ORiEE bR
INd, AMOHBIZOWTH, BETERTIRVE ST, EBFEOLEOITHET
NFRSBROBENCER U TREBNEHTOIEALMET20DEDTH L, DR
L ERAEBRIBRR OWBIIZREA IR LHRLTHWEE),

2 FERREBHRAKBOHRMOZIAB S L CZHRA

N LI DWW T E H@IFEFRIIBEN R, bord, HEELHn
BT % 95 IR 26 RO FHITIE et & STV W, ERERIKEDH
BB U TIdZ ORERHIZ DWW TRIZTHIEE DI Y D DVR I NTWARWRY | ILOEE132
BT 72 > T, ERERARBIEH T TICEbARTNER L RVWE T 5
TR PSZEHEFEBNBENE S THBO0,
ERERABOBMIIES L ARINEZ NG, TOZIMARND £TH B HEHE
BANTHDZNFEATH D, 72720, HEFERADPERERRE L2 ST D1 E 7~
EEIET AT UEEIc 20T, Fa b, AL Y3 DM % 3%
T ULEEDNHZOD,

(89STS 21 octubre 1994 [R] 1994,9061]. 8. = DHHTEHRHUFAEIM & LTHHLTWSEHM L 13, STS
20 diciembre 1991 [R] 1991, 9093]; STS 20 enero 1992 [R] 1992,52] TH %,

BISAN 22 octubre 1991, 2000 Soluciones Laborales, 3.% ed., pag. 418.

OO Cfr. Alfredo Montoya Melgar, en Montoya, Galiana, Sempere, Rios, op. cit., 1.2 ed., pag. 192.; Alfredo
Montoya Melgar, op. cit., pag. 354.

©DIgnacio Albiol Montesinos, Luis Miguel Camps Ruiz, Juan Lépez Gandia y Tomés Sala Franco, Derecho

del Trabajo, Tomo II. Contrato Individual, 7. ed., Tiranto lo Blanch, Valencia, 2005, pag. 322.
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V CHREESE ERERABROE W LS
1 FERBHERBEDRSD
EREMGRIBHEDRFNIIRIZ DWW TH | HE)E & E=IET DM B DB 1374 L
B, LU, HEEEREIESOL1EICIE, HEEM LSRRI DWW THRER A
W OEDRVIRY [14] THIIARZ EHEINTVD 2D, GEkM»SEH
BTk THUS X B0 ZAERERKBHEX VEETHIET 21 £ LT, EXRAHIKBD
AREFHIE UTTHEMAEE Z 5N TWS, Bl ZIEH R @8 iL. FERAER KR
WEHMRAB L FUE S 2 $2MROEDTH D I LIZEHUT, HERERIKIR
I, HY T2 VEMOHT THAEINRITNER ST, EEEICDZ > TRBELER
EUEOD, Lo, HEBMAR T $2 58 0ERERKBOERDFHAEIZE N
TH., BEHHTE, HERERKIBIHBOBEE D~ BiEIZS W T TIHEY T
SEAEAEEINT VD & FiTiE, TNE2IFLARTNIERSRWEDTAT1HMSE
BLARFNERLZN] ZHELTWE®),

2 FREHRKEBEOEW LT

B D & 512, F78)E EFIE38 5 T HIZAERAFAKIROIAFIZ DWW TRl & U T—
PIORFHIREZ RO TO RN e, HFHRICIEIRI I N TRV, (HE14E
DRI 7 BN AERARGRIRE 2 B0 BT S 2 2 EG3BO 6 NRN WD F XS THH
BB L OFHE =L TN, BIZIE FHEE P ERERRIRE BRI ST,
ZTOHBZIDWTERTORMEZ RO FMIBNT, mEdchliL, 19765 EFIE
385 11HIZ, FEXREMREKIRE NG 2HFH LA, ZOMRIZET B2 R 25
HLFEUERE REOBMOSINZEH L L TEDTHD, TLUT, ZOHNNE
WAL BWE S1Z, EEORBOIIHIBRIZ L 2 REORMPZNE T L HEDE
WTWB, LA T, b UHEEIERE OB H MR T 1FELAINIZER G R 2 17
L BAWGEIZIE. BEIZEGT SN Z LD ZITTREL RIEEEHEDIZONT

ODSTCT 11 junio 1981.

OISTS 17 septiembre 2002 [R] 2002, 10551]. £ H 5 A, FHEIHFITOEY Ped & 72 I3 FH OYLSE THeRh
FDIEEPHRINDHEITIE, ZNIEARTH S, (Cfr. STS] Andalucia/Sevilla 8 marzo 1994 [AS 1994,
1335]; STS] Canarias 5 septiembre 1997 [AS 1997, 3430].)

OCHCfr. STS] Madrid 11 julio 1989 [AS 1989, 3117]; STS] Andalucia/Sevilla 8 marzo 1994 [AS 1994, 1335].
ZOfth, BIZE W BTS20 TIRRL, FIZIERYEHIZ2MEOLINEFTD ZE TMIFIED 2 LR EE YREE
1EI M5, (Alfredo Montoya Melgar, en Montoya, Galiana, Sempere, Rios, op. cit., 1.2 ed., pdg. 192.)
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R e UTHBIZ L D2 ZEDAREES ) ZHRLTHWE09),

oLt ERERKREESERITHAT DRI BRI T3 2551, HiIs
IZZ DI DONT ORFIRED I ND Z L 131993 4545 1045 75 23HIZ H B
BINTVWDZehn, L UARESRHFISTERTHEAL UGN W ERE R
DEMEAFFEOC EFRHEL 2T NUER SRV EHRLTHE00, FIziE, Ho0%
DI EFHFIE TERERRBOEGARIE. 7THIHMS59H30H £ TOME T 5,
SrfEhE AN — REIER DS AN BEIREE & 75 V) MR R ISR R AR E IS5 Z L T
BONGET, DO DOBROEXEBRKRBOBENTAGELR & XX, HETORE %22
RN Z2AETL] EHEINTWZEZS, HERHEAEVAH2BMG6HIHET,
F-6H1TH»S9H29H £ TIFEH AREEIC X D RIK L. 9A30HIZTEMT D Z
LR G EORBFINEIC DOV T, B HATE, 978 & TIE38 DM E %4
BOZ L, FEREN) ERGHAEE ((15728) #EsXUEhnziiEeTN
BT 2RMMBRNZ CIZHATH S, ME—DHIS L, HEIEDOEDIZR UERWERK
& o TUHEMER ETHET DANCHEIBEGEIKRT T ETHY,. ZOHAIEERHBL
5 DAEREMRBIZ DV TRFOAE Z RO BRI NER S BV LHRL TSRO,

VI BTICRAT

PAEDDHrIN D AL 2 TIRRAERARKRIE L OF H 2 SEE RN 9 & TB D
MEEIZERZ BV ki S L OHEROEH 22T 5 & LTV 2 EHHIRIZ S A%
A%, ZOD7d, FRAFKIEMEZFHUELEREE BT S 2 LA EZ CATE MO
FHLBFRINTE Y, DOBMENGITE T O EBDOTREITMEIIE ST

©9STS 25 febrero 2003, [R] 2003, 3090]; Relaciones Laborales, 3. ed., CISS, Valencia, 2006, pdg. 623. % 8.
AXE LU (71) THRARZE S 12, ARA Y TREHEEAPFEZHERE SN TWS 2012, FERERIKRD
OBU OB KERFEEL IR > T RNE S THD, UL, EHNREHEKREERE UTER
DHENTWD B, AEREIGRIEAFEELIE T H 2 DOMEFUET H D DN LW D HEHMIF AL VT S
BNEEbND, ZORIZOWTIE, ZOBEEHTO R [HHEED () VEPNIZERA R RIBHE 2 175
UBWEEIZIE] LD ehnb, DR EERHFDOEZEZA S TIFHEMEOL S REDLARINTVD L
WoTkNTHA D,

9OCfr. STS 30 abril 1996 [R] 1996, 3627]. ZDE X FZOWTHL, #3815 &£ UL ETER M LSHIIES
FTRHZEGRIZ RV & 5 TH D (Cfr. Alfredo Montoya Melgar, en Montoya, Galiana, Sempere, Rios, op. cit.,
1.2 ed., pag. 192; Miguel A. Ferrer Lopez , op. cit., pag. 263.). 2&. ZOHRTVS TTEHRTHLL TN
WAERAERGIRIE &%, 7 (95) THUY EF7280BIm S5 SR & 512, F5EE OB & 2 EREFGRIBROD
Rz ELEDOTEERL, EYZBEIC &Y HELUINED 5 EREGRKIRTH D Z L1305 FTERL,

7STS 25 febrero 2003 [R] 2003, 3090].
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WSRO SNTNDEDTH D, HIZIX EXARBETH DU E, ARIEIX LB OHFLAA
WIZHEE I NS Z VM ARDIFAITH Y, £ U THM L & ITEREGHRIKIERE) = B BEL
D METDZENHINLDNE TEEARN LD LI NT VD Z & IFEEICH
T2, LMo T, BIAIRERERIKBORMEEBD 25U 72 £ E978E 25808
285G, HAGICE CHEE ISRBREZEIRO DA S L E, HDWVILBIEHL
BRUDTHAD & H, TOMHYEDTINBEH DT OoNEDTHD, TDI LI,
MU 5\ T IR DM E Y 2B 48 < ERARBRIBAEZ 1T LR Z & WSFFX
NBZNE WD BO THIFENER L RDEDTHD, ZDXDREZXFIXOEEDHE
DFEBUZZ L FRVEETERHTE 0, EXRERRIBOMRNM 251 RET LR
IR FRDOEDL UTBEILRDZTHAD, TOLIBREZ[DT T, Ak<
EEDOMREIZE T2 & D REREHRRIBOMED L & 0> ZREIRAE DRV L, ER
EBREARBEERDEINEMEE 82 L5 RHEBEEU R D THD, T/, R
BAEIRIEHE D BRI DF 2 5 DGR 84 0 97814 12 6 [FIRR D FEAM B >
SREINTV D MEEHICET 5, DAEICE W T, SR @15 O E R AR
HEDFENMN IR T 2 FREZEZDZBEDOV L ODDBEIIRVELZNE LABZ, A
RA YV OERARKBHIED Z S5 U7z AR, HIHEEREDEH I N TH O
iz EMTICREINZE Y ARY - FAOEEROYIADR LD RO THERKIRD B it
&, AZMAEICR S & SICEARIICRRI N EDTH D, () EIKRIIL ()
MEEUTOMNTHZ O LS HIERFRTT TIZO MRS ZeNTES, 20
BN ANRA V535D BUR 5T OERA R OB OB E D & 51T
BEBEZTHENIOWTIE, HDFRSCTIERERT 5,

©® Antonio V. Sempere Navarro:, op. cit., pags. 103 a 114.



